第一屆中華民國多國籍企業菁英獎章實施辦法
· 設立目的： 
1. 表揚發展管理科學及多國籍企業管理有貢獻者。
2. 鼓勵從事多國籍企業之研究與實施者。
· 名額： 產業界及學術界原則各三名。
· 候選人應具備條件：
1. 從事多國籍企業管理實務工作，具有優良事蹟者。
2. 從事管理科學研究工作，具有具體創意者。
3. 從事管理教育工作，引進新知具有重大具體貢獻者。 

4. 被推薦之候選人不得有刑事紀錄及違反職業、道德規範之行為。
· 推薦辦法： 
1. 由本會會員三人以上（含三人）或經政府立案之社團，於推薦表中具名連同具體優良事蹟表及相關資料聯名推薦之。
2. 推薦人應填具推薦表（附件一）並檢附候選人資料表（附件二）、候選人具體事蹟表（附件三）及佐證資料影本送本會審查。
3. 資料請以掛號郵寄至台北市士林區華岡路55號，中華民國多國籍企業研究學會，張德慧小姐收，聯絡電話：0968036219。

· 推薦時間：九十八年九月一日起至十月十五日止。
· 審查規定： 
1. 由本會邀請產、官、學界專業人士7-9人組成管理獎章評審委員會，採初審、複審、決審三階段分別嚴謹之評審工作。
2. 候選人之審查，由獎章委員會負責審查管理獎章候選人，經過嚴格的審查制度，評選出最優秀者，得以獲頒此殊榮。
3. 本會將審查結果報請理事會會議核定，通過後為得獎人，得獎者公開頒發獎章、獎牌，並公開表揚。
4. 本獎章審查、核定採秘密行之，推薦人或被推薦人對本學會之決定不得另有異議。

· 頒獎：預定十二月中旬頒獎。
表一
第一屆中華民國多國籍企業菁英獎章 推薦表
	茲推薦　　　　                     君
參加貴學會舉辦     　年「菁英獎章」甄選。
　　此　致
中華民國多國籍企業研究學會
　　　　　　　　　　　　中華民國　　　年　　　月　　　日

	推　　　　薦　　　　人

	姓名
	（簽章）
	是否為本會會員
□是   □否

	服務
單位
	
	職稱
	

	通訊
地址
	
	E-mail
	(1)

(2)

	電話
	Mobile：
(公)

(宅)
	傳真
	


第一屆中華民國多國籍企業菁英獎章 推薦表
	推薦理由及事蹟說明

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


(表格不敷填寫時,請自行影印或增加欄位)
表二

第一屆中華民國多國籍企業菁英獎章 候選人資料表
	姓名
	
	請貼二吋照片

	出生
日期
	　  　年　　月　　日
	

	電話
	(公)

(宅)
Mobile：
	

	傳真
	(公)

(宅)
	

	E-mail
	(1)

(2)
	性別
	 

	通訊地址
	

	現任職務：服務機關／單位／職稱

	

	

	

	

	

	主要經歷：服務機關／職稱／主要貢獻

	

	

	

	

	

	

	

	

	


(表格不敷填寫時,請自行影印或增加欄位)

	學歷：學校／院系科別

	

	

	

	

	經歷：

	

	

	

	

	

	

	

	重要成就：考試、得獎、著作等

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


(表格不敷填寫時,請自行影印或增加欄位)
 表三
第一屆中華民國多國籍企業菁英獎章 候選人具體事蹟表
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


(表格不敷填寫時,請自行影印或增加欄位)
